
 

 

令和５年度 

公益社団法人久留米市シルバー人材センター 

任期付職員 募集案内 

 

 

      令和６年４月１日採用 

  

 

■ 申込受付期間 

令和５年１２月２７日(水)～令和６年１月３１日(水) ８時３０分～１７時１５分 

なお、郵送の場合は、令和６年１月２６日(金)の消印まで有効 

 

■ 試験日 

令和６年２月１０日(土) 

 

■ 受験申込み及び問合せ先 

公益社団法人久留米市シルバー人材センター 事業推進課（担当：中村、丸山） 

 〒830-0038 久留米市西町 873 番地 7 

 電話   0942-35-5229 

  E-mail   kurume-sjc@ktarn.or.jp 

 ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ http://www.kurume-sjc.or.jp/ 

 

 

 

 

公益社団法人久留米市シルバー人材センターの概要 

 公益社団法人久留米市シルバー人材センターは、高齢者が永年に亘って培ってきた知恵や

経験を活かしながら、働くことを通して地域に貢献することを目的とする公益社団法人です。 

 

 

 

当法人ホームページ 
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公益社団法人久留米市シルバー人材センター 

任期付職員 募集案内 

 

公益社団法人久留米市シルバー人材センターにおいて採用する職員を以下のとおり募集します。 

 

 

１ 職種及び採用予定人数 

職  種 採用予定人員 職務内容等 

任期付職員 ２名程度 

①シルバー人材センター会員の就業に関する業務〔窓口・

電話対応、当センター業務用ソフトを活用した入力業務 

（見積書・契約書等作成、会員への配分金支払い事務他）〕 

②一般事務、窓口電話対応、会員への仕事の提供、その他 

庶務 等 

※パソコンはワード・エクセルの他、当センター管理ソフ

トを使用 

※採用予定人員は変更になる場合があります。なお、一定基準に満たない場合、合格者数が  

採用予定人員を下回る事があります。 

 

 

２ 受験資格（次の全てに該当する人）  

（１）年 齢 不問（ただし、下記雇用期間参照） 

（２）学 歴 高等学校卒業以上 

（３）資 格 普通自動車第一種免許（AT 限定可）を有する人 

 

 

３ 試験の日程及び会場 

試験日 試験会場 

令和６年２月１０日（土） 

※試験時間は後日連絡（午後予定） 

久留米市シルバー人材センター本部 

２階研修室・１階会議室 

※ 選考費用に関する旅費、申込みに要する費用等については全て個人負担となります。  

※ 試験の日程及び会場は予定です。変更等があった場合は、別に通知します。  

※ 駐車場に余裕がないため、会場へは徒歩又は公共交通機関をご利用ください。  

（西鉄花畑駅から徒歩 10 分） 
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４ 試験の方法及び内容 

試験科目 方法及び内容 所要時間 

面接試験 人物評価のための面接試験 ２０分程度 

実技試験 パソコン操作（ワード・エクセル） １５分程度 

（１） 全ての試験において、日本語による出題・質問で、それに対する解答・応答も全て日本語で

行っていただきます。 

（２） 受験上の配慮（補聴器や車いすの使用、拡大文字を使用した試験問題など）を希望する人は、  

令和６年１月３１日（水）１７時までにご連絡ください。 

補聴器や車いすなど、受験時に使用する補装具等については、各自で用意してください。  

拡大文字は、文字の大きさを基本的にこの大きさ（１４ポイント）に拡大します。 

なお、点字受験はできません。 

（３） 試験時間中は、携帯電話やタブレット端末を含むすべての電子機器の使用を一切禁止します。 

 

５ 試験当日に持参するもの 

受験票を持参してください。 

 

６ 合格者発表 

（１）合格者発表 

  ①日時 令和６年２月１６日（金） １２時 

②方法 合格者の受験番号を当法人本部の玄関（シルバー会館１階）に掲示するとともに、当 

法人のホームページに掲載します。なお、合否についての通知や電話問合せへの対応 

は、行いません。 

 

（２）試験成績の開示 

   試験成績については、各試験の不合格者（すべての試験科目を受験した人）で、本人に  

限り、開示の請求をすることができます。「受験票」と「本人であることを示す書類（運転  

免許証）」を当法人へ持参してください。なお、電話による請求はできません。 

各試験の合格者発表から１か月間において、順位、科目別得点、総合得点を開示します。  

 

７ 採用及び雇用期間 

職 種 雇用期間 特記事項 

任期付職員 

 

令和６年４月１日～令和７年３月３１日 

 

勤務成績に基づき最大２回の更新

あり。ただし、６５歳に達する日の

属する年度末まで。 

 合格者は、原則として令和６年４月１日に採用されます。 

ただし、６ヶ月間の試用期間があります。 
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８ 勤務条件・勤務場所等 

（１）給料ほか  月額１５４，３６１円（原則当月２２日支払い） 

         （この金額は給与改定等により変更になることがあります。）  

期末手当（賞与）、時間外勤務手当、休日勤務手当あり 

昇給、退職金なし 

（２）交 通 費  実費相当分を支給（上限あり） 

（３）社会保険  健康保険、厚生年金保険、企業年金基金、雇用保険、労災保険の適用あり 

（４）勤務場所  久留米市シルバー人材センター本部（久留米市西町 873-7） 

東部出張所（久留米市善導寺町飯田 601-1-2） 

西部出張所（久留米市三潴町玉満 2949-1） 

いずれかになります。 

（５）勤務時間  週５日勤務（月～金曜日） 

９時１５分から１７時１５分（うち休憩時間６０分）週３５時間 

（６）休   日  原則、土曜日、日曜日、国民の祝日、年末年始（１２月２９日～１月３日）  

（７）休 暇 等   年次有給休暇、特別有給休暇等あり 

 

９ 申込受付期間及び受験手続 

（１）申込受付期間 

令和５年１２月２７日（水）～令和６年１月３１日（水） 

８時３０分～１７時１５分 

 

○郵送の場合は、令和６年１月２６日（金）の消印まで有効とします。 

○土曜日、日曜日、国民の祝日及び年末年始は受付ができません。 

（２）受験手続 

受験される方は、次の書類を久留米市シルバー人材センター本部まで、いずれかの方法で提 

出してください。 

①久留米市シルバー人材センター職員採用試験受験申込書 

②ハローワークの紹介状（所持の方のみ） 

持参する場合  久留米市シルバー人材センター本部２階事務室へ持参してください。  

郵送する場合  特定記録又は簡易書留にて封筒の表に「受験申込」と朱書きし、裏に申込 

者の住所・氏名を明記し郵送してください。特定記録又は簡易書留によら 

ない場合の事故については、責任を負いません。 

また、受験票は必ず６３円の切手を貼付し、表に受験票の送付先となる申  

込者の住所・氏名、裏に氏名を記入したうえで同封してください。  

 

１０ 受験票の交付 

受験票は、持参の場合は受付時に交付し、郵送の場合は後日郵送します。なお、郵送の場合  

で、受験票が令和６年２月２日（金）までに到着しないときは、令和６年２月５日（月）１７  

時までにお問い合わせください。 
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１１ 個人情報の管理について 

   提出された個人情報については、採用試験以外の目的には使用しません。  

   また、最終合格者以外の受験申込書（職員として採用された場合は、個人の履歴情報として関 

係書類を保管します。）は、採用試験終了後、当法人の責任において廃棄します。  

  （提出された応募書類は、一切返却いたしませんのでご了承ください。）  

   ご不明な点は、当法人 事業推進課へお問い合わせください。 

 

１２ 試験会場案内図 
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